
Momenteel zoeken wij voor onmiddellijke indiensttreding een 

Educatief Coördinator (60%) bij turnUp Academy – Turnhout

     Wat ga je doen?

Ontwikkelen van ateliers:
•	 Samenwerken met gastdocenten uit diverse vak-

gebieden (zorg, recht, journalistiek, kunst, …).
•	 Creëren van ervaringsgerichte doe-ateliers die 

maatschappelijk thema’s verdiepen.
•	 Organiseren van excursies als afsluiting van elk 

thema.
Begeleiding van jongeren en gastdocenten:
•	 Faciliteren van wekelijkse ateliers op zaterdag (25 

zaterdagen per jaar).
•	 Motiveren en zichtbaar maken van de talenten 

van jongeren.
•	 Ondersteunen van gastdocenten in organisatie, 

materiaal en didactische werkvormen.
Netwerken en opvolging:
•	 Nauwe contacten onderhouden met jongeren, 

families en scholen.
•	 Individuele begeleiding van jongeren via compe-

tentie- en talentensystemen.
•	 Bijhouden van een up-to-date opvolgsysteem.

WEB/Blenders richt zich tot werkzoekenden en werknemers die intensieve begeleiding no-
dig hebben bij hun zoektocht naar duurzame tewerkstelling. Wij organiseren hiertoe vor-
ming en opleiding en bieden werkervaring of tewerkstelling aan.  

Ook ondersteunen we werkgevers die inzetten op inclusief ondernemen en diversiteit op de 
werkvloer en werken we samen aan innovatieve producten en diensten die impact creëren 
en onze samenleving verrijken. 

turnUp Academy richt zich op jongeren (10-14 jaar) in een kwetsbare situatie. 
Wij bieden hen drie jaar lang doe-ateliers waarin zij hun talenten ontdekken en 
ontwikkelen. Het doel? Jongeren inspireren en begeleiden naar een toekomst 
vol zelfvertrouwen, motivatie en mogelijkheden.

Om onze werking te versterken, zoeken wij momenteel een:
Educatief Coördinator.

BEN JE ENTHOUSIAST? 
Stuur je motivatiebrief en CV vóór 27 januari 2025 naar turnupacademy@blenders.be.

Voor vragen kan je contact opnemen met Iris Loots via iris.loots@blenders.be.

     Ook belangrijk

turnUp Academy verwelkomt iedereen, ongeacht afkomst, 
religie of uiterlijk. Wij geloven in de kracht van diversiteit.

     Wat bieden wij?

•	 Een deeltijds contract van onbepaalde duur (60%).
•	 Marktconforme verloning volgens de huisbarema’s.
•	 Flexibele werkuren en mogelijkheid tot telewerken.
•	 Veel ruimte voor persoonlijke en professionele ontwikkeling.
•	 Een maatschappelijk relevante job binnen een enthousiast team.

•	 Je bent sociaal bewogen, enthousiast en weet anderen 
te motiveren.

•	 Je bent flexibel en staat open voor werken op zaterdagen 
(25 per jaar, 8.30-13.30 uur).

•	 Je hebt ervaring met jongeren en begeleidt hen met ge-
duld en positiviteit.

•	 Je beschikt over sterke organisatorische vaardigheden 
en administratieve skills (MS Office).

•	 Je hebt een diploma sociaal werk of gelijkwaardige erva-
ring.

•	 Je bent een teamspeler en wil bijdragen aan een positief 
en ondersteunend team.

    Wie ben je?

      Praktische info:

•	 Locatie: Steenweg op Tielen 70, Turnhout.
•	 Startdatum: Zo snel mogelijk.


